Niveau essentiel

Gérer humainement COHORTE
PLUS EFFICACEMENT Nord-du-Québec

Thémes des modules
BLOC MOBILISER
13 janvier 2027 20 janvier 2027

La personne et les motivations + Profil 7D
L'équipe et son fonctionnement 3 février 2027 10 février 2027
Le réle du leader / coach 24 février 2027 3 mars 2027

Premiére partie Deuxieme partie

BLOC ORGANISER
La gestion efficace au quotidien

La délégation et la responsabilisation
+ Coaching sur demande

17 mars 2027 24 mars 2027
7 avril 2027 14 avril 2027

BLOC COMMUNIQUER
La communication, l'’écoute et le feedback 28 avril 2027 5 mai 2027
+ Coaching sur demande

BLOC EVALUER
L'appréciation du travail réalisé + 19 mai 2027 26 mai 2027
Coaching sur demande

BLOC ADAPTER N -
La gestion des comportements 9 juin 2027 16 juin 2027
difficiles + Coaching sur demande

Cette formation est offerte par I'€quipe de Une analyse des habiletés managériales (profil 7D)
formation accréditée du College d'Alma a un réalisée au début de la formation

tarif réduit grace a la participation financiere

du gouvernement du Québec. . . ; .
Seize demi-journées de formation

Ertras dadiieasile (incluant le matériel pédagogique).

Huit heures de coaching individuel
(incluant le cahier de progression).

Avec la participation financiéere de :

2 b
Ue ec L'horaire de la formation est de 8 h 30 & 12 h.

Information | Inscription :

entreprises.collectivites@collegealma.ca
Tél.: 418-668-7948

Entreprises et collectivités
Collége d’Alma



mailto:entreprises.collectivites@collegealma.ca
https://fc.collegealma.ca/app/uploads/2026/10/Criteres-dadmissibilite-M3I_NordduQc.pdf

